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2) Approvazione del verbale della seduta del 25 marzo 2021.

Il verbale della seduta del 25 marzo 2021, sottoposto all’esame dei Si-
gnori componenti il Consiglio, viene approvato da tutti i presenti alla seduta
odierna, presenti anche nella sopra citata seduta, con l’astensione degli as-
senti, senza modificazioni.

3) Autorizzazione a docente che ricopre carica monocratica - ratifica.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica la rettorale prot.
n. 304808 del 25.03.2021 con la quale il Prof. Enrico Foti, ordinario per il
settore scientifico disciplinare ICAR/O1l-idraulica presso il Dipartimento di
Ingegneria Civile e Architettura nonché Direttore del medesimo Dipartimento,
¢ stato autorizzato a svolgere lattivita di Componente della commissione
giudicatrice per la selezione di personale per conto della So.G.I.P. s.r.l. di
Acireale.

4) Nomine professori.

Il Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 13, 2° comma del D.P.R.
11.07.1980, n. 382, a voti unanimi approva le seguente nomine:

- Prof.ssa Viviana Cafiso nel ruolo di professore di seconda fascia per il settore
concorsuale 05/12, settore scientifico disciplinare BIO/19, a decorrere dalla
scadenza del relativo contratto;

- Prof. Giuseppe Augusto Gamuzza nel ruolo di professore di seconda fascia
per il settore concorsuale 14/C1, settore scientifico disciplinare SPS/07, a
decorrere dalla scadenza del relativo contratto;

- Prof. Gian Marco Leggio nel ruolo di professore di seconda fascia per il
settore concorsuale 05/G1l, settore scientifico disciplinare BIO/14, a
decorrere dalla scadenza del relativo contratto;

- Prof. Vincenzo Micale nel ruolo di professore di seconda fascia per il settore
concorsuale 05/G1, settore scientifico disciplinare BIO/ 14, a decorrere dalla
scadenza del relativo contratto;

- Prof. Domenico Lo Presti, nel ruolo di professore di seconda fascia (vincitore
di procedura avviata nell’ambito del “Piano straordinario per la progressione
di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso dell’abilitazione
scientifica nazionale” di cui al D.M. 364/2019) per il settore concorsuale
02/A1, settore scientifico disciplinare FIS/01, a decorrere dall’l ottobre 2021.




L’area finanziaria precisa che il costo grava sugli appositi stanziamenti del
bilancio di previsione dell’esercizio 2021.

5) Limitazione attivita didattica professori.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza:

- il Prof. Roberto Cellini, ordinario per il settore scientifico-disciplinare SECS-
P/01l-economia politica presso il Dipartimento di Economia e Impresa e
Direttore del medesimo dipartimento, a limitare la propria attivita didattica,
per 'anno accademico 2021/2022, allinsegnamento di “microeconomia” (9
CFU - 60 ore) nel CdL in Economia;

- il Prof. Rosario Pignatello, ordinario per il settore scientifico-disciplinare
CHIM/09-farmaceutico tecnologico applicativo presso il Dipartimento di
Scienze del Farmaco e della Salute e Direttore del sopracitato Dipartimento, a
limitare la propria attivita didattica, per l'a.a. 2021/2022, ai seguenti
insegnamenti:

- Corso di Tecnologia Farmaceutica, I e II semestre, CALM in Farmacia,
9 CFU (63 ore);

- Corso di Legislazione Sanitaria e Ambientale, I e II semestre, CdL in
Scienze Farmaceutiche Applicate (tenuto in co-docenza), 3 CFU (21 ore);

- Insegnamento presso il Master di II livello in Management in Farmacia
clinica oncologica- 1 CFU (4 ore);

- insegnamenti di ‘Norme di Buona Fabbricazione’ e di ‘ERA -
Environmental Risk Assessment’ presso il Master di II livello in
Discipline Regolatorie del Farmaco- 1 CFU (4 ore);

- il Prof. Agatino Russo, ordinario per il settore scientifico-disciplinare
AGR/11-entomologia generale e applicata presso il Dipartimento di
Agricoltura, Alimentazione e Ambiente e Direttore del medesimo dipartimento,
a limitare la propria attivita didattica, per l'a.a. 2021/2022, al solo
insegnamento di “strategie di controllo degli animali infestanti” (6 CFU, 49
ore) nel CALM in “Scienze e tecnologie alimentari.

Il Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime, delibera di non dover
autorizzare la richiesta di limitazione dell’attivita didatica dei Proff:

- Simona Consoli, ordinario per il settore scientifico-disciplinare AGR/08-
idraulica agraria e sistemazioni idraulico-forestali presso il Dipartimento di
Agricoltura, Alimentazione e Ambiente, e Presidente del Consiglio del corso di
studio in Pianificazione e tutela del territorio e del paesaggio;

- Simona Maria Carmela Porto, associato per il settore scientifico-disciplinare
AGR/10-costruzioni rurali e territorio agroforestale presso il Dipartimento di
Agricoltura, Alimentazione e Ambiente e Presidente del Consiglio del corso di
studio in Salvaguardia del territorio, dell’ambiente e del paesaggio,

- Giuseppe Timpanaro, associato per il settore scientifico-disciplinare
AGR/0O1l-economia ed estimo rurale presso il Dipartimento di Agricoltura,
Alimentazione e Ambiente e Presidente del Consiglio del corso di studio
magistrale in Scienze e tecnologie agrarie;




considerato che detti docenti stanno svolgendo l’attivita didattica secondo
quanto previsto dal Regolamento di Ateneo per ’assegnazione ai professori e
ai ricercatori di compiti didattici e di servizio agli studenti, all'interno di una
ragionevole flessibilita.

6) Proroga contratti di ricercatore a tempo determinato.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le sottoriportate
proroghe di contratti di ricercatore a tempo determinato:

1) per il periodo dal 3 maggio 2021 al 2 maggio 2023, del contratto di
ricercatore di tipo a) stipulato, per il settore concorsuale 06/F3 -
Otorinolaringoiatria (s.s.d. MED/32 - Audiologia), con la Prof.ssa Paola Di
Mauro per il periodo dal 3 maggio 2018 al 2 maggio 2021. La copertura
finanziaria € garantita dalla convenzione convenzione tra 1'Universita degli
Studi di Catania e I’A.O.U. Policlinico “G. Rodolico — San Marco”;

2) per il periodo dal 7 maggio 2021 al 6 maggio 2023, del contratto di
ricercatore di tipo a) stipulato, per il settore concorsuale 08 /A4 — Geomatica
(s.s.d. ICAR/06 - Topografia e cartografia), con il Prof. Michele Mangiameli per
il periodo dal 7 maggio 2018 al 6 maggio 2021.

Il costo € cosi garantito: es. 2021 € 33.598,06 - PIA.CE.RI. 2020-2022 Linea 2
Ricerca di dipartimento - Quota A2 int.n. 26766/2; es. 2022 € 24.196,14 -
PIA.CE.RI. 2020-2022 Linea 2 Ricerca di dipartimento - Quota A2 int.n.
26766/2; es. 2022 € 18.000,00 - Convenzione con il Consorzio Autostrade
Siciliane int. n. 14842-1 es. 2022 - € 5.000,00 - Progetto WEAKI TRANSIT int.
n. 26771/2; es. 2022 - € 3.200,96 - Progetto MOSAIC int. n. 26768/2; es.
2023 - € 6.799,04 - Progetto MOSAIC int. n. 26768/2; es. 2023 - € 10.000,00
- Convenzione con il Consorzio Autostrade Siciliane int. n. 26888/2. Per
I'esercizio 2021 essendo la quota di € 33.598,06 finanziata con risorse
dell’Ateneo si rileva un impatto dello 0,02% sull’indicatore stimato all’atto
della predisposizione del bilancio di previsione dell’esercizio 2021 (76,02%).

7) Chiamata ricercatori a tempo determinato.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la chiamata della
Dott.ssa Aurore Fraix per la stipula di un contratto di ricercatore a tempo
determinato di tipo b) per il settore concorsuale 03/B1 - Fondamenti delle
scienze chimiche e sistemi inorganici (s.s.d. CHIM/03 - Chimica generale ed
inorganica) presso il Dipartimento di Scienze del Farmaco e della Salute, di
ricercatore a tempo determinato con decorrenza 3 maggio 2021.

I1 costo trova copertura negli appositi stanziamenti del bilancio 2021.

8) Piani straordinari di finanziamento per il reclutamento di ricercatori
di cui all’art. 24, comma 3 lett. b), della legge 240/2010:

a)piano generale di dipartimento di assunzione dei RtdB;

Nulla da deliberare.

b)procedure di selezione per RtdB - D.M. 83/2020;
Nulla da deliberare.

c)procedure di selezione per RtdB - D.M. 856/2020.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’avvio delle
procedure di selezione per posti di ricercatore a tempo determinato di tipo B a




valere sulle risorse di cui al D.M. n. 856/2020, gia previste nel relativo piano
generale dipartimentale approvato dagli Organi Accademici e precisamente:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEL FARMACO E DELLA SALUTE

- procedura di selezione per un posto di RtdB nel s.c. 03/C1 - Chimica
organica, s.s.d. CHIM/06 - Chimica organica:

* lingua straniera di cui si richiede adeguata conoscenza: lingua inglese

* numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo presentare: 12

DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOLOGICHE, GEOLOGICHE E AMBIENTALI

- procedura di selezione per un posto di RtdB nel s.c. 04/A3 - Geologia
applicata, geografia fisica e geomorfologia, s.s.d. GEO/05- Geologia
applicata:

* lingua straniera di cui si richiede adeguata conoscenza: lingua inglese

* numero massimo di pubblicazioni che il candidato puod presentare:15

DIPARTIMENTO DI FISICA E ASTRONOMIA “ETTORE MAJORANA”

- procedura di selezione per un posto di RtdB. nel s.c. 02/Al - Fisica
sperimentale delle interazioni fondamentali:

* lingua straniera di cui si richiede adeguata conoscenza: lingua inglese

e numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo presentare: 12

- procedura di selezione per un posto di RtdB nel s.c. 02/B1 - Fisica
sperimentale della materia:

» lingua straniera di cui si richiede adeguata conoscenza: lingua inglese
* numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo presentare: 12
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE

- procedura di selezione per un posto di RtdB nel s.c.11/D2 - Didattica,
pedagogia speciale e ricerca educativa, s.s.d. M-PED/03- Didattica e
pedagogia speciale:

* lingua straniera di cui si richiede adeguata conoscenza: lingua inglese
* numero massimo di pubblicazioni che il candidato puo presentare: 12

La copertura delle procedure di chiamata di cui in oggetto grava sulle
risorse di cui al D.M. 856/2020 stanziate nel bilancio di previsione 2021.

9) Procedure di chiamata a posti di professore di prima fascia da bandire
ai sensi dell’art. 18 della legge 240/2010.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le sotto riportate
proposte di avvio di procedure di selezione a posti di professore di prima
fascia da bandire ai sensi dell’art. 18 della legge 240/2010:




DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANISTICHE (verbale del 30.03.2021)
Settore concorsuale: 10/F1 - LETTERATURA ITALIANA

Settore scientifico-disciplinare: L-FIL-LET/ 10 “Letteratura italiana”
Numero massimo di pubblicazioni: 18 (diciotto). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 18 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”.

DIPARTIMENTO INGEGNERIA ELETTRICA, ELETTRONICA E
INFORMATICA (verbale del 13.04.2021)

Settore concorsuale: 09/E4 - MISURE

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/07 “Misure elettriche e
elettroniche”

Numero massimo di pubblicazioni: 12 (dodici). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 12 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”.

Lingua straniera: inglese

DIPARTIMENTO DI MATEMATICA E INFORMATICA (verbale del
19.04.2021)

Settore concorsuale: 01/A2 - GEOMETRIA E ALGEBRA
Settore scientifico-disciplinare: MAT/03 “Geometria”
Numero massimo di pubblicazioni: 12 (dodici). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 12 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”.
Lingua straniera: inglese

La copertura finanziaria ¢ garantita dagli appositi stanziamenti del
bilancio di previsione 2021.

10) Retribuzione oraria per compiti didattici aggiuntivi e per contratti
d’insegnamento - a.a. 2021-2022.

I1 Consiglio di Amministrazione, preliminarmente, a voti unanimi, delibera
di confermare anche per 'anno accademico 2021/2022 un limite di spesa di 2
milioni di euro per gli insegnamenti previsti nei corsi di laurea e laurea
magistrale. Per tutti i restanti corsi organizzati dall’Ateneo, le cui spese per la
didattica incidono anch’esse sugli indicatori di sostenibilita finanziaria, la
copertura dei costi deve essere assicurata dalle relative contribuzioni
studentesche ovvero da appositi finanziamenti per la docenza.

a) contratti di insegnamento, ai sensi dell’art. 23, comma 2, della
legge 240/2010



Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di confermare la

misura del compenso orario di 25€, al netto degli oneri a carico
dell’lamministrazione, per i titolari di contratto di insegnamento in tutti i corsi
di studio dell’Ateneo citati all’art. S del Regolamento didattico di Ateneo, salvo
che il corso di studio e/o l'insegnamento fruisca di uno specifico
finanziamento esterno che preveda esplicitamente un diverso compenso per il
titolare del contratto. Medesima retribuzione sara prevista anche per gli
eventuali contratti di insegnamento a titolo oneroso, stipulati ai sensi dell’art.
23, comma 1, della legge 240/2010, salvo diversa determinazione degli Organi
di governo all’atto dell’approvazione della relativa proposta.
Il medesimo compenso ¢ determinato per i titolari di contratto di
insegnamento negli ulteriori corsi organizzati e gestiti dall’'Universita (master,
corsi di perfezionamento, ecc.), salvo diversa determinazione degli Organi di
governo riferita al singolo corso e/o insegnamento.

b) Compiti di didattica frontale svolti dai docenti universitari
I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera:

- che come per gli anni accademici precedenti, si proceda al pagamento della
retribuzione aggiuntiva ai professori che abbiano prestato attivita didattica
frontale per insegnamenti nei corsi di laurea e laurea magistrale in misura
superiore alle 120 ore e fino alle 210 ore massime previste dal Regolamento,
salvo deroghe eccezionali esplicitamente autorizzate. II numero di ore da
considerarsi nel computo € quello rientrante nelle previsioni di cui al comma
4 dell’art. 9 lettere a), b) ed e) del vigente Regolamento didattico di Ateneo.
Con particolare riferimento ai corsi di studio di area sanitaria, di cui alla
lettera e€), le ore di tirocinio (da 10 a 15 per CFU), dedicate all’attivita
professionalizzante con guida del docente da svolgersi all'interno della
struttura di riferimento, concorreranno al soddisfacimento del carico didattico
istituzionale del docente assegnatario ma, dal momento che sono svolte
nell’ambito dell’attivita assistenziale, non potranno dar luogo ad alcun
compenso aggiuntivo anche in caso di superamento delle 120 ore complessive;

- che, come per gli anni accademici precedenti, si proceda al pagamento della
retribuzione aggiuntiva ai ricercatori a tempo determinato che abbiano
prestato attivita didattica frontale per insegnamenti nei corsi di laurea e
laurea magistrale in misura superiore alle 60 ore e fino alle 120 ore massime
previste dal Regolamento, salvo deroghe eccezionali esplicitamente
autorizzate. Per quanto riguarda le ore da considerare nel calcolo, vale quanto
detto per i professori di prima e di seconda fascia;

- che per i ricercatori a tempo indeterminato la retribuzione sia corrisposta
fino ad un massimo di 120 ore, salvo deroghe eccezionali esplicitamente
autorizzate; per quanto riguarda le ore da considerare nel calcolo ai fini della
retribuzione, vale quanto detto per i professori di prima e di seconda fascia e
per i ricercatori a tempo determinato, ivi compresa l’esclusione del pagamento
delle ore eventualmente svolte nell’lambito delle attivita di tirocinio
professionalizzante nei corsi di studio di area sanitaria.

Per quanto riguarda la misura del compenso orario da corrispondere per
I'eventuale attivita didattica frontale aggiuntiva secondo i parametri e i criteri
sopra riportati, tenuto conto delle disponibilita di bilancio di cui in premessa,
anch’essa sara fissata in 25€/ora, al netto degli oneri a carico




dell'amministrazione, per gli insegnamenti tenuti in tutti i corsi di studio
dell’Ateneo citati all’art. 5 del Regolamento didattico di Ateneo, salvo che il
corso di studio e/o linsegnamento fruisca di uno specifico finanziamento
esterno che preveda esplicitamente un diverso compenso per lattivita
didattica frontale.

Il medesimo compenso previsto per i docenti dell’'Universita di Catania sara
previsto per lattivita didattica frontale affidata ai docenti universitari
appartenenti ad altri Atenei italiani e detto compenso sara comprensivo delle
attivita di preparazione, supporto agli studenti e verifica dell'apprendimento
connesse all'insegnamento erogato.

Fermo restando che, per i docenti interni, € possibile retribuire l’attivita
didattica frontale solo se ulteriore rispetto a quella svolta nei corsi di studio
citati all’art. 5 del Regolamento didattico di Ateneo, anche per il prossimo
anno accademico, viene fissata a 25€/ora la misura del compenso per
l’attivita didattica frontale svolta dai docenti universitari, interni ed esterni,
anche negli ulteriori corsi organizzati e gestiti dall’'Universita (master, corsi di
perfezionamento, ecc.), salvo diversa determinazione degli Organi di governo
riferita al singolo corso e/o insegnamento.

11) Progetto EUNICE “European UNIversity for Customized Education” -
selezione esperti.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza l'indizione di
selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, descritte nelle schede agli atti, per
procedere all'assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di 18 mesi, non prorogabili, e orario di lavoro a
tempo pieno, ai sensi dell'art. 36 del d.lgs. n. 16512001 e successive
modifiche e integrazioni, e dell'art. 53 del vigente C.C.N.L. relativo al
personale del comparto Istruzione e Ricerca, di sette unita di personale
tecnico-amministrativo, di cui due unita con inquadramento nella categoria C,
posizione economica Cl, e cinque con inquadramento nella categoria D,
posizione economica DI.

Dette assunzioni sono finalizzate a potenziare, con l'impiego di figure
esperte in possesso di competenze professionali specialistiche e di conoscenze
linguistiche di livello avanzato, le attivita di gestione e di supporto al progetto
EUNICE " European University for Customized Education, di durata triennale,
avviato ufficialmente a novembre 2020 e finanziato da fondi esterni.

I costi dei contratti di lavoro del personale da reclutare saranno coperti
dai finanziamenti esterni del progetto EUNICE (finanziamento comunitario e
cofinanziamento MUR) indicati dalla Struttura richiedente nella nota prot. n.
2658431/2021.

Nello specifico, l’area finanziaria ha comunicato che ai fini della copertura
della spesa relativa ai contratti di lavoro, € stato impegnato l'importo di €
384.276,32= (comprensivo di oneri a carico dell'Ente), interventi n. 43570-
1/21 e n. 44251-1/21.

I bandi di selezione saranno pubblicati all'Albo on line dell'Ateneo e che
dell'avvenuta pubblicazione si dara notizia mediante avviso. sulla G.U.R.L., 4°
serie speciale “Concorsi ed esami”. Inoltre, ciascun bando di selezione dovra
riportare, in aggiunta al logo dell'Ateneo, anche il logo del Progetto EUNICE,
reso disponibile dall'Area richiedente.



Per la presentazione delle istanze di ammissione alle selezioni, sara
assegnato il termine di 20 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello
della pubblicazione dell'avviso sulla G.U.R.I.

La presente deliberazione resta subordinata al parere favorevole del
Collegio dei Revisori dei conti.

12) Regolamenti dei Dipartimenti per la programmazione delle procedure
di chiamata da bandire ai sensi dell’art. 18 e dell’art. 24 della legge

240/2010.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva:

- il regolamento per la programmazione delle procedure di chiamata dei
professori di prima fascia del Dipartimento di Scienze del Farmaco e della
Salute;

- il regolamento per la programmazione delle procedure di chiamata dei
professori di seconda fascia del Dipartimento di Scienze del Farmaco e della
Salute;

- preso atto dei chiarimenti forniti dal Direttore del Dipartimento di
Agricoltura, Alimentazione e Ambiente con nota prot. n. 311335 del 31 marzo
2021 su richiesta del Consiglio di Amministrazione nell’adunanza del 28
gennaio 2021, approva i relativi regolamenti per la programmazione delle
procedure di chiamata dei professori di prima e seconda fascia di detto
Dipartimento.

- rinvia ogni decisione in merito alla regolazione generale della
programmazione dipartimentale, in ciascuno dei distinti ambiti di chiamate
disciplinati dalla legge vigente deliberata dal Dipartimento di Scienze Politiche
e Sociali sulla quale il Senato Accademico non si € ancora espresso.

13) Flessibilita dei corsi di studio: D.M. n. 133 del 3 febbraio 2021 e nota
ministeriale prot. 9612 del 6 aprile 2021.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, nel prendere atto di
quanto disposto dal D.M. del 3 febbraio 2021, considerato che nell’Ateneo di
Catania la programmazione didattica di numerosi corsi di studio ¢ gia stata
definita, delibera che, per 'a.a. 2021-2022, non ci si avvarra della possibilita
offerta dal D.M. 133/2021, rinviando - previa e ragionata programmazione —
l’'adeguamento degli ordinamenti didattici all’a.a. 2022-2023.

14) RAD corsi di studio: adeguamenti al parere del CUN - ratifica D.R.
n. 1033 del 30 marzo 2021.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.R. n. 1033 del 30
marzo 2021 con il quale sono stati adeguati alle osservazioni del CUN dell’'11
marzo 2021, le modifiche apportate agli ordinamenti didattici dei seguenti
corsi di studio:.

L 2 - Biotecnologie

LMG/01 - Giurisprudenza

LM 6 - Biologia Sperimentale e Applicata

LM 9 - Biotecnologie Mediche

LM-77 - Direzione aziendale

LM/SNT1 - Scienze infermieristiche e ostetriche



15) Richiesta potenziale formativo corsi programmati a livello nazionale
ex art. 1, comma 1, lettera a) e lettera b) della legge 2 agosto 1999, n.
264 per l’a.a. 2021-2022.

Con nota del 13 marzo 2021, il Direttore Generale del MUR, al fine
dell’emanazione del decreto ministeriale con il quale sara definito il numero
dei posti disponibili per ’accesso ai corsi programmati a livello nazionale di
cui all’art. 1, comma 1 lettera a) e lettera b) della L. 264 /1999, ha richiesto
l’acquisizione della potenziale offerta formativa deliberata dagli Organi
Accademici degli Atenei coinvolti.

Dagli uffici competenti sono gia state chieste alle strutture didattiche
interessate le schede di rilevazione riguardanti le dotazioni di “aule” (scheda
A), “strutture didattiche, scientifiche e di supporto per attivita pratiche e di
tirocinio” (scheda B) e “personale” (scheda C).

[ Dipartimenti interessati, effettuate le procedure di valutazione del
fabbisogno formativo, di concerto con I’Assessorato Regionale alla sanita,
rilevate le dotazioni strumentali e di personale a disposizione, hanno
trasmesso le delibere ai responsabili del procedimento.

Le informazioni ivi contenute saranno riportate nella apposita procedura
informatizzata realizzata dal CINECA, accessibile con password all’indirizzo
http://accessoprogrammato.miur.it/atenei/.

Una volta acquisite dal sistema e concluso l'upload dei dati, le delibere
saranno firmate dal Magnifico Rettore e trasmesse al CINECA, consentendo la
chiusura della procedura entro i termini previsti del 03 maggio p.v.

Si ricorda che le prove di ammissione, di contenuto identico sul territorio
nazionale, si svolgeranno nei giorni 03 settembre 2021 (Medicina e Chirurgia
e Odontoiatria e P.D.), entro il 23 settembre 2021 (corsi di laurea e di laurea
magistrale a ciclo unico, direttamente finalizzati alla professione di Architetto),
07 settembre 2021 (Professioni sanitarie), cosi come definito con avviso MUR.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva quanto deliberato
in merito dai singoli Dipartimenti che sara riportato nell’apposita procedura
informatizzata realizzata dal CINECA .

16) Iscrizione ai corsi di studio a programmazione locale per gli studenti
con CFU da corsi singoli - a.a. 2021-2022.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva I’Avviso per
iscrizione agli anni successivi al primo presso i corsi a programmazione
locale a.a. 2021 - 2022, al fine di poter coprire i posti vacanti (a.a. 2019-2020)
a beneficio di coloro che hanno conseguito i corsi singoli presso questo
Ateneo.

17) Programma Erasmus+ | Linee strategiche per il settennio 2021/2027
e programmazione delle attivita per I’a.a. 2021-2022.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le linee
strategiche Erasmus per il settennio 2021-2027 e sulla programmazione delle
attivita per 'a.a. 2021-2022 elaborate dal Coordinatore istituzionale Erasmus,
Prof. Gaetano Lalomia.

18) Programma Erasmus+ 2021/2027 - Invito a presentare proposte 2021
- Avviso EAC/A01/2021.




Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la partecipazione
dell'Ateneo allinvito a presentare proposte per il 2021 (avviso
EAC/A01/2021), relativamente alle diverse azioni del nuovo Programma
Erasmus+ per lIstruzione, la Formazione, la Gioventu e lo Sport 2021/2027,
pubblicato nella Gazzetta ufficiale dell’'Unione europea serie C 103/12 del
25/3/2021, autorizzando il Rettore alla sottoscrizione della documentazione
relativa alle proposte progettuali che verranno presentate, nonché di tutti gli
atti consequenziali e necessari al prosieguo delle attivita dei progetti che
verranno finanziati.

19) Dottorati di ricerca: Fabbisogno borse di studio dottorati di ricerca
ciclo XXXVII.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il fabbisogno di
borse di studio di cui alla tabella di seguito riportata.

FABBISOGNO CICLO
BORSE DI STUDIO CICLO XXXVI XXXVII
Univ. PON/Piano Univ.
DOTTORATO DI RICERCA TIPOLOGIA UNICT It./Enti Agg.ve FSE Stralcio UNICT | It./Enti | Agg.ve
Ricerca Ricerca
1)  Agricultural, food and ' .
e Rmantal sclafcs Internazionale/Proseguimento 4 2 2 3 6
2) Basic and applied ¢ :
Hidiiadical sclences Internazionale/Proseguimento 4 1 4
3) Biomedicina = :
weaalastonale Internazionale/Proseguimento 4 1 4
: i Internazionale/Proseguimento
4) Biotecnologie con cafiibio tipologia 6 1 1 3 4
5)  Giurisprudenza Internazionale/Proseguimento 4 1 3 4
6) Informatica Internazionale/Proseguimento 4 2 1 4 4 1
7)  Neuroscienze Internazionale/Proseguimento 4 1 6
8)  Scienze chimiche Internazionale/Proseguimento 4 1 3 2 4
TOTALE DOTTORATI INTERNAZIONALI 34 6 9 15 36 1
- Conv. INFN/
9)  Fisica Proseguimento 3 3 L L 3 6 3 .
10) Matematica e Scienze
Computazionali Sede amm.va UNIPA 3 3
11) Economics Management and
Statistics Sede amm.va UNIME 3 3
3 2o 3 P Sede amm.va Scuola
12) Scienza politica e sociologia Normale Sup. Pisa 0,5 0,5 0,5 0,5
L Sede amm.va Scuola
13) Storia Normale Sup. Pisa 0.5 0.5 0.5 0.5
14) _ Artificial Intelligence Univ. Pisa 2 2
TOTALE DOTTORATI IN CONV, CON UNIV.IT /ENTI RIC. 10 6 2 1 3 12 5 2
Univ. PON/Piano Univ.
DOTTORATO DI RICERCA TIPOLOGIA UNICT It/Enti Agg.ve FSE Stralcio UNICT | It/Enti Agg.ve
Ric. Ric.
15) Economics Management and | Singola Univ./ 6
Decision Making Nuova attiv.ne 3
16) Ing. sistemi, energetica, | Singola Univ./ % - : 6 "
informatica, telecomunicazioni Proseguimento
17)  Processi form., modelli | Singola Univ./ 6 A 6
teor.trasf. e ... Proseguimento
18) Scienza dei  materiali e | Singola Univ./
A ; 6 2 6 1
nanotecnologie Proseguimento
" = g Singola Univ./
19) Scienze dell'interpretazione Proseguimento 6 1 6
20) Scienze della Terra e | Singola Univ./ 6 Z 5 : 6 5
dell’Ambiente Proseguimento
21) Scienze per il patrim. e la prod. | Singola Univ./ 6 2 9 6
culturale Proseguimento
. & Singola Univ./
22) Scienze Politiche Proseguimento 6 1 6
23) Sistemi complessi per le scienze Sin .
i s 2 gola Univ./
slixache, socio-economiche e della Proseguimento 6 1 2 6
24) Valutazione e mitigazione dei | Singola Univ./ 6 ; 5 B 6
rischi urbani e territoriali Proseguimento
TOTALE DOTTORATI SINGOLA UNIVERSITA’ 54 15 8 o 60 8
TOTALE 98 23 18 25 108 5 11

(*) Con riferimento alla colonna FSE (corrispondente alle borse di studio a valere sul PO FSE Sicilia — Avviso 37/2020) si precisa che i
dottorati di ricerca in “Agricultural, food and environmental science” e in “Scienze per il patrimonio e la produzione culturale” hanno




beneficiato di una seconda borsa di studio ciascuno su detto programma a seguito della mancata assegnazione di due borse
rispettivamente per i dottorati di ricerca in “Ingegneria dei sistemi, energetica, informatica e delle telecomunicazioni” e in “Scienza dei
materiali e nanotecnologie”.

Il Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime, approva le convenzioni
per borse aggiuntive finanziate da enti esterni, nonché tutte le convenzioni per
il finanziamento di borse di studio che non contengano difformita di carattere
sostanziale rispetto alla disciplina attualmente in vigore in materia di
dottorato di ricerca e che siano redatti in lingua italiana o in lingua inglese.
Con riferimento ai casi in cui enti esterni finanzino parzialmente delle borse di
studio aggiuntive, il Consiglio, unanime, dispone che dette borse di studio
saranno prese in considerazione per il futuro bando per i dottorati di ricerca
del ciclo XXXVII a condizione che la parte residua per il raggiungimento
dellimporto complessivo della borsa di studio sia cofinanziato dal
dipartimento di afferenza del relativo dottorato di ricerca producendo apposito
impegno di spesa.

Infine, il Consiglio, unanime, dispone che ulteriori posti con borsa di studio
potranno essere attivati nel rispetto del vincolo normativo del 25% massimo di
posti senza borsa di studio sul totale dei posti attivati e a condizione che siano
su fondi del dipartimento di afferenza per un totale di € 3.769,14 (budget II e
IIT anno 10% ).

L’area finanziaria, fermo restando il previsto finanziamento ministeriale
dell’esercizio 2022, all’'uopo destinato, osserva che le disponibilita necessarie
potranno essere reperite tra gli utili degli esercizi precedenti o, una volta
approvato il bilancio d’esercizio 2020, dal risultato dello stesso.

20) Ratifica anticipazioni.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il decreto rettorale
n.931 del 22/03/2021 con il quale ¢ stata autorizzata, salvo ratifica del
Consiglio di amministrazione, la seguente anticipazione di cassa:

N. D.R. Importo Beneficiario Sezionale Progetto
1) 931 124.130,40 Prof 8. Cosentino Dip. ) Agricoltura, Alimentaz. Con;erva;wne ; delle ”nsorse
Ambiente genetiche in agricoltura

TOTALE 124.130,40

21) Ratifica variazione al bilancio unico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio 2021.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica la variazione
complessiva di 24.569,57 al bilancio unico di previsione annuale
autorizzatorio 2021, sulla quale il Collegio dei Revisori dei conti, nella seduta
del 25 marzo 2021 non ha avuto osservazioni da formulare, con la quale si ¢
proceduto alla restituzione degli importi richiesti dall’'Universita degli Studi di
Torino e dal Ministero dell’'Universita e della Ricerca, rispettivamente pari a €
11.694,30 e € 12.875,27.

22) Bilancio unico d’Ateneo d’esercizio 2020:

- Stato Patrimoniale.
- Conto Economico.

- Rendiconto finanziario.




- Nota Integrativa.
- Rendiconto unico d’Ateneo in contabilita finanziaria.

Il Consiglio di Amministrazione rinvia ’approvazione di quanto in oggetto
in attesa di acquisire il parere del Collegio dei Revisori dei conti.

23) Proposta di destinazione dell’utile.

I1 Consiglio di Amministrazione rinvia ’approvazione di quanto in oggetto
in attesa di acquisire il parere del Collegio dei Revisori dei conti.

24) Gestioni minori:

a) Legato Zingali Tetto

1. Riaccertamento dei residui.

2. Conto consuntivo es. 2020.

3. Destinazione avanzo di amministrazione esercizio 2020.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il riaccertamento
dei residui attivi e passivi, il conto consuntivo e la destinazione dell’avanzo di
amministrazione della gestione del legato Zingali Tetto - esercizio finanziario
2020.

b) Lasciti e Donazioni

1. Riaccertamento dei residui.
2. Conto consuntivo es. 2020.
3. Destinazione avanzo di amministrazione esercizio 2020.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il riaccertamento
dei residui attivi e passivi, il conto consuntivo e la destinazione dell’avanzo di
amministrazione della gestione Lasciti e Donazioni - esercizio finanziario
2020.

25) Bilancio consolidato 2019. (Argomento rinviato seduta precedente)

I1 Consiglio di Amministrazione rinvia I’'approvazione di quanto in oggetto
in attesa di acquisire il parere del Collegio dei Revisori dei conti.

26) Premio in memoria del Prof. Niccolo Salanitro.

Il1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva llistituzione, su
proposta degli eredi, di un premio, in memoria del Prof. Niccold Salanitro, per
sei edizioni e dellimporto di euro 3.000,00 ciascuno (al lordo delle ritenute
fiscali), secondo i criteri e le modalita di assegnazione definiti nella
convenzione predisposta dagli uffici.

27) Convenzione quadro con la STMicroelectronics s.r.l.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, con le osservazioni € i
suggerimenti formulati dagli uffici, approva la convenzione quadro con la
STMicroelectronics S.r.l. al fine di instaurare un rapporto di collaborazione
continua, mediante ['utilizzo delle reciproche risorse intellettuali e tecnico-
strumentali, autorizzandone la sottoscrizione.

Si da mandato al Rettore di apportare al testo della convenzione eventuali
modifiche che si rendessero necessarie.



28) Accordo di collaborazione con la Fondazione “Centro Siciliano di
Fisica Nucleare e di Struttura della Materia”.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, su proposta della delegata
del Rettore a Citta della Scienza, approva l’accordo di collaborazione con la
Fondazione "Centro Siciliano di Fisica Nucleare e di Struttura della Materia"
(CSFNM), di cui l'Ateneo ¢ principale partecipante, al fine di stabilire una
collaborazione sinergica, nell'ambito delle principali finalita del Centro, di
sviluppare iniziative di ricerca e di formazione nei settori della fisica nucleare
e della materia e in tutti gli altri rami della fisica, anche applicata e a
carattere interdisciplinare, di favorire tutte le discipline che si basano sul
metodo scientifico e la diffusione della cultura tecnico-scientifica, nonché di
formare tecnici specializzati per le applicazioni mediche, civili ed industriali
della Fisica.

I1 Consiglio, altresi, ne autorizza la sottoscrizione.

29) Protocollo d’intesa con I’Agenzia Nazionale per ’Amministrazione e
la Destinazione dei Beni Sequestrati e Confiscati alla criminalita
Organizzata (ANBSC) e con la Direzione Nazionale Antimafia e
Antiterrorismo (DNA).

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, su proposta del delegato
del Rettore alla trasparenza e legalita, approva il protocollo d’intesa con
I'Agenzia Nazionale per ['Amministrazione e la Destinazione dei Beni
Sequestrati e Confiscati alla criminalita Organizzata (ANBSC) e con la
Direzione Nazionale Antimafia e Antiterrorismo (DNA), al fine di favorire e
sviluppare rapporti di reciproca collaborazione per l'approfondimento del
fenomeno criminale e delle tematiche connesse alle conseguenze
socioeconomiche delle confische dei beni nella disponibilita delle mafie,
nonché alle attivita necessarie al superamento delle criticita che ostacolano o
rallentano la restituzione alla collettivita dei patrimoni mafiosi, e quindi il loro
riutilizzo a fini sociali.

I1 Consiglio, altresi, ne autorizza la sottoscrizione.

30) Convenzione di tirocinio formativo e di orientamento post lauream -
schema tipo.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, con le proposte di
modifica suggerite dagli uffici, approva il nuovo schema tipo della convenzione
di tirocinio formativo e di orientamento extracurriculare, conferendo la delega
alla sottoscrizione delle convenzioni conformi al suddetto nuovo schema tipo,
al Prof. N. Crimi, Presidente del Centro Orientamento e Formazione &
Placement.

31) Convenzione di tirocinio formativo e di orientamento curriculare -
nuovo schema tipo.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, con le proposte di
modifica suggerite dagli uffici, approva il nuovo schema tipo della convenzione
di tirocinio formativo e di orientamento curriculare, conferendo la delega alla
sottoscrizione delle convenzioni conformi al suddetto nuovo schema tipo, al
Prof. Alberto Fichera, delegato del Rettore alla didattica e docente di Fisica
tecnica industriale, Dipartimento di Ingegneria elettrica, elettronica e




informatica, in considerazione della competenza dei servizi alla didattica che
hanno la gestione delle convenzioni tramite la piattaforma Besmart.

32) Convenzione per la conduzione dello spin off ICTlab s.r.l. - rinnovo.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il rinnovo della
convenzione tra lo spin off ICTLAB s.r.l. e I'Universita, tramite il dipartimento
di Matematica ed Informatica, autorizzandone la sottoscrizione.

33) Regolamento sul diritto di accesso documentale e civico.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il Regolamento
sul diritto di accesso documentale e civico con le seguenti modifiche:

- cassare il comma 5 dell’art. 22 che recita “Qualora il RPCT coincida con il
direttore generale, il consiglio di amministrazione di Ateneo, nello stesso atto
di nomina del RPCT, individua tra i dirigenti di ruolo dell’Ateneo, il titolare del
potere sostitutivo.”

- inserire la precisazione che il RPCT viene individuato dal Consiglio di
Amministrazione tra i dirigenti dell’Ateneo. A tal fine si da mandato agli uffici
di individuare il corpo del testo ove inserire detta precisazione.

34) Associazione “Rete italiana degli Atenei ed Enti di Ricerca per il
Public Engagement - APEnet” - costituzione.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la partecipazione
dell’Universita degli Studi di Catania alla costituzione dell’Associazione, da
denominarsi Associazione “Rete italiana degli Atenei ed Enti di Ricerca per il
Public Engagement - APEnet”, conferendo mandato al Rettore a partecipare
alla costituzione della medesima personalmente o tramite un suo delegato, cui
conferire apposita procura speciale.

La relativa spesa grava sulla riclassificazione finanziaria codice 15040902,
impegno n. 26758/2.

35) Accordo quadro regionale per il coinvolgimento dei medici
specializzandi e dei farmacisti ospedalieri in formazione nella campagna
di vaccinazione anti Covid-19 - ratifica.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica ’accordo quadro
regionale per il coinvolgimento dei medici specializzandi e dei farmacisti
ospedalieri in formazione nella campagna di vaccinazione anti Covid-19’,
sottoscritto digitalmente dal Rettore, in data 21 aprile 2021.

36) Modifica Statuti dipartimenti.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva lulteriore
modifica del D.R. 2885 del 14 luglio 2014 istitutivo del dipartimento di
Chirurgia generale e Specialita medico chirurgiche (ChirMed), gia modificato
con i DD.RR. n. 3862 dell’8 ottobre 2018 e n. 266 del 29 gennaio 2020,
inserendo, tra i s.s.d. del dipartimento, il settore scientifico disciplinare
MED /47 “Scienze Infermieristiche Ostetrico-Ginecologiche”.

37) Consorzio interuniversitario per l’aggiornamento professionale -
Uniforma - recesso.

Il Consiglio di Amministrazione, considerato che non persiste alcun
interesse dei docenti del dipartimento di Giurisprudenza a proseguire la




collaborazione con il Consorzio in argomento, a voti unanimi, delibera il
recesso dal Consorzio interuniversitario per l’aggiornamento professionale -
Uniforma.

38) Rinnovo componenti in seno al Comitato Amministrativo e al
Collegio dei Revisori dei Conti della Cassa di Mutuo Soccorso
dell’Universita degli Studi di Catania.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, conferma, su proposta del
Rettore, componente del Comitato Amministrativo della Cassa di Mutuo
Soccorso il Prof. Marco Mazzone.

Il Consiglio, altresi, unanime, conferma il Dott. Placido Nicolosi e la Dott.
ssa Elvira Maria Chiara Cardillo, rispettivamente componente effettivo e
componente supplente del Collegio dei Revisori dei conti di detta Cassa.

39) Consorzio Interuniversitario per la Formazione (CO.IN.FO.) -
modifiche allo Statuto.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, da mandato al Rettore e
al Direttore Generale a delegare un rappresentante dell’Ateneo a partecipare
all’assemblea straordinaria del CO.IN.FO., che si svolgera in modalita
telematica il 30 aprile 2021, ai fini di approvare le proposte di modifica allo
Statuto.

40) Dipartimento di Agricoltura, Alimentazione e Ambiente:
approvazione tariffario per prestazioni in conto terzi relativo all’attivita
di ricerca: “Progettazione di massima per I'implementazione di sistemi
agrivoltaici” - sezione di Agronomia e Coltivazioni erbacee.

I1 Consiglio di Amministrazione, fermo restando che vengano assicurate le
percentuali di accantonamento previste dall’art. 8 del vigente Regolamento per
le prestazioni in conto terzi ed altre prestazioni esterne a pagamento, a voti
unanimi, approva la tariffa di € 5.000, + IVA, deliberata dal Consiglio del
Dipartimento di Agricoltura, Alimentazione e Ambiente, nella seduta del 13
aprile 2021, relativa all’attivita di ricerca “Progettazione di massima per
Iimplementazione di sistemi agrivoltaici”, cosi come descritta nella
convenzione in conto terzi sottoscritta con la societa Falck Renewables Sicilia.

41) Centro Interuniversitario di Ricerca “Cognizione, Linguaggio e
Sordita” - istituzione.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la partecipazione
dell'Universita degli Studi di Catania, per il tramite del Dipartimento di
Scienze Umanistiche e senza oneri a carico dell’Ateneo, alla costituzione del
Centro Interuniversitario di Ricerca “Cognizione, Linguaggio e Sordita”, dando
mandato al Rettore per la sottoscrizione della relativa convenzione istitutiva.

42) Centro di Sicurezza Stradale (DISS).

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di confermare
I’adesione dell’Universita degli Studi di Catania, per il tramite del DICAR, al
Centro di Sicurezza Stradale (DISS), nella nuova configurazione di centro in
cui sono coinvolti enti pubblici e privati con i quali possono essere esplicate
attivita e servizi, in adeguamento alla normativa regolamentare dell’'Universita
di Parma, a condizione che da tale partecipazione non derivi alcun onere
economico a carico dell’Ateneo e del DICAR.




43) Centro di Servizi d'Ateneo per la ricerca preclinica avanzata in vivo -
Center for Advanced Preclinical in vivo Research - CAPiR - sostituzione
componenti del Comitato di gestione.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, designa, su proposta del
Rettore, quali componenti del Comitato di gestione del CAPIR i Proff. Aurelio
Mirone e Carlo Vancheri in sostituzione delle Proff.sse Carmela Schillaci e
Elsa Bivona, dimissionarie.

44) Sostituzione componenti in seno al Comitato unico di garanzia.

Il Consiglio di Amministrazione prende atto della comunicazione del
Segretario generale provinciale dell'organizzazione sindacale CISL del 9 marzo
c.a. con la quale vengono indicati i componenti CISL da designare in seno al
CUG e precisamente:

- la sig.ra Barbara Russo - componente titolare - in sostituzione della dott.ssa
Maria Maugeri;

- la dott.ssa Grazia Maria Morso - componente supplente - in sostituzione
della sig.ra Barbara Russo.

Il Consiglio, altresi, considerato che i proff. Luigi Bonaventura e Giovanni
Gallo - rappresentanti del personale - hanno comunicato le dimissioni da
componenti del Comitato, delibera di avviare per la loro sostituzione la
procedura stabilita dal comma 3 dell'art.24 del Regolamento di Ateneo.

45) Dismissione del brevetto "associazione di derivati del resveratrolo
per la prevenzione ed il trattamento di malattie da disordine
conformazionale proteico'.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, considerata l'impossibilita
di trovare un'impresa interessata al prodotto in mancanza dell'estensione
internazionale della protezione brevettuale, approva la cessazione del
pagamento delle tasse del brevetto “Associazione di derivati del resveratrolo
per la prevenzione ed il trattamento di malattie da disordine conformazionale
proteico”.

46) Accordo di cogestione con 1'Universita di Messina dell'invenzione
“materiali innovativi nanostrutturati basati su ZIF (Zeolitic Imidazolate
Frameworks) ai diversi drogaggi di Mn per il monitoraggio di gas".

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la sottoscrizione
dell’accordo di cogestione con ['Universita di Messina dell'invenzione
“materiali innovativi nanostrutturati basati su ZIF (Zeolitic Imidazolate
Frameworks) ai diversi drogaggi di Mn per il monitoraggio di gas”.

47) Consorzio CoRFiLaC - segnalazione componenti Comitato scientifico
quadriennio 2021/2024.

I1 Consiglio di Amministrazione, su proposta del Rettore, a voti unanimi,
segnala i seguenti nominativi di esperti quali componenti del Comitato
Scientifico del Consorzio CoRFiLaC per il quadriennio 2021-2024 e
precisamente:

- nell’ambito delle competenze in materia di qualita delle produzioni
agroalimentari e relativi processi di trasformazione, il Prof. Biagio Fallico;

- nell’lambito delle competenze in materia di innovazione e comunicazione, il
Prof. Filippo Stanco;




- nell’ambito delle competenze in materia di bio-chimica-fisica, il Prof.
Giuseppe Compagnini;

- nell’ambito delle competenze in materia di psicologia dei consumi e
psicologia della comunicazione, il Prof. Giuseppe Santisi;

- nell’ambito delle competenze in materia di bio-ingegneria elettronica e
informatica, il Prof. Giuseppe Nicosia.

48) Accordo quadro per la fornitura, il trasporto e la consegna di prodotti
brandizzati dell’Universita di Catania - Capitolato Speciale d’Appalto.

La trattazione del superiore argomento viene rinviata.

49) Programma biennale degli acquisti di beni e servizi 2021-2022 -
modifica.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la modifica del
Programma degli acquisti di beni e servizi 2021-2022, approvato nella
precedente seduta del 22 dicembre 2020 e modificato con deliberazioni del 23
febbrao 2021 e del 25 marzo 2021, come segue:

— con riferimento al primo anno dell’arco temporale di validita del programma
— prevedere la destinazione, di € 85.000,00 per alimentare l'intervento n. S29
“Servizi di consulenza nel campo della ricerca”, CPV 73210000-7, che si
propone di aggiungere ai 49 gia previsti in seno al programma, come
risultante dalle modifiche approvate con delibera del 23.02.2021 e con
delibera del 25.03.2021.

Come comunicato dall’area finanziaria la spesa trova copertura finanziaria
sulla riclassificazione finanziaria codice 15088821 /21, impegno n. 27101 /2.

Per l'intervento da aggiungere ai 49 gia previsti in seno al programma,
come risultante dalle modifiche approvate con delibere del 23 febbraio 2021 e
del 25 marzo 2021, si individua come Responsabile del Procedimento ex art.
31 del D.Lgs. n. 50/2016 la dott.ssa Patrizia Costanzo per l'intervento S29
“Servizi di consulenza nel campo della ricerca”.

Inoltre, il Consiglio, unanime, dispone la pubblicazione della suddetta
modifica sul profilo di committente per 15 giorni consecutivi, nonché sul sito
informatico del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti.

50) Affidamento quadriennale di servizi e forniture per le attivita del
Centro servizi CAPiR dell'Universita degli Studi di Catania.

La trattazione del superiore argomento viene rinviata.

51) Affidamento ventennale dei servizi integrati per l’efficientamento
energetico dell’Ateneo. Chiusura contabile dell’anno 2020.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza l’emissione di
una nota di credito in favore dell’Amministrazione universitaria della somma
pari ad euro 321.513,00 al netto dell'TVA di legge a tacitazione di ogni diritto
inerente 'appalto di cui all’'oggetto, relativamente all’anno 2020.

Il Consiglio, altresi, da mandato al Direttore Generale per ’adozione di
tutti gli atti conseguenziali.

52) Servizio di noleggio e manutenzione di n. 65 erogatori di acqua
naturale e frizzante POU allacciati alla rete idrica presso gli edifici
dell'Universita degli Studi di Catania - determinazioni.




Il Consiglio delibera di rinviare ogni decisione in merito per ulteriori
approfondimenti.

Ordine del giorno aggiunto.

1) Contratti per incarichi d'insegnamento, art. 23 comma 1 della legge
240/2010 - a.a. 2021-2022.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la copertura per
contratto a titolo gratuito, per l’'anno accademico 2021-2022, degli
insegnamenti elencati nella tabella di seguito riportatat, con i docenti a fianco
di ciascuno indicati.

Anno | Semestre | Ore CFU Insegnamento SSD Docente

Enrico CILIBERTO,
professore ordinario

Archeomaterial Chemistry - ) >
1° 2 " 9 Curriculum in Industria, CHIM/03 del Arnao Che L1
Ambiente e Beni culturali novembe: S0%L i g
dal ruolo per raggiunti
limiti di eta
Antonio RAUDINO
Modelli matematici (Modulo 1) - pro'f . ordman?
2° 2 42 6 Curriculum in Chimica CHIM/02 dell’Atenco cho dall']

novembre 2021 cessera
dal ruolo per raggiunti
limiti di eta

biomolecolare

2) Elezioni studentesche - durata del mandato.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, considerato che il biennio
accademico per il quale gli studenti eletti dovranno mantenere la carica
(2020/2022) ¢ gia in parte trascorso, delibera che la durata del mandato, per
le prossime elezioni studentesche, sia per lo scorcio dell’anno 2020/2021 e
per il biennio 2021/2023.

3) PON Ricerca e Innovazione 2014/2020 - Avviso MIUR per la
presentazione di progetti di ricerca industriale e sviluppo sperimentale
nelle 12 Aree di specializzazione individuate dal PNR 2015/2020:
progetto “BONE++”: trasferimento attivita del Dipartimento di Scienze
Chimiche.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, rimette al Distretto
Tecnologico Sicilia Micro e Nano Sistemi (Ente capofila) la quota di attivita e il
corrispondente budget relativi agli OR RI 2.5 e RI 3.2.3 del progetto “BONE++:
Sviluppo di Micro e Nanotecnologie per la Predittivita, la Diagnosi e la Terapia
ed i trattamenti rigenerativi delle alterazioni patologiche dell’osso e osteo-
articolari”, suggerendo che tale quota potrebbe essere ribaltata al CNR quale
soggetto attuatore dello stesso Distretto.

Il Direttore Generale
Prof. Giovanni L i
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